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Les types de collaboration: Variées mais toujours sur le long terme

é Conventions internationales : un cadre Iégal et d’échange, des outils
internationaux, une reconnaissance

6 Convention UNECE sur les cours d’eau et lacs transfrontaliers de 1992

6 Une Convention sur les aquiféres transfrontaliers?

& Des accords bilatéraux: premiére étape vers un accord multilatéral
é Tadjikistan-Afganistan; Brésil —uruguay

6 Des protocoles d’accords spécifiques (Wallonie-France)

& Des commissions avec des secrétariats permanents mais cela prend du temps!
6 Dés 1816 la Commission centrale du Rhin

6 1957-1995: Mégong Comittee I::> Commission du Mékong
6 1963 CIPR, 1992 Abou daria, 1999 CICOS, CADC-Minho, 2007 convention Volta, ....

& Pas d’accord: de bonnes coopérations également
é Bolivie, Brésil, Pérou forte coopération sur 38 cours d’eau transfrontaliers

¢ Itaipu project ‘good water’ une coopération via LANBO (RELOC)
Un organisme avec un secretariat
permanent est souhaitable




Pourquoi mettre en place un organisme de
coopération?

& Un outil pour prévenir les conflits d’intérét
6 Accord sur le Niger, Mékong, Tumen.

6 Un outil permettant une dynamique régionale
6 Agence de ’Eau Nakanbé, VBA, CICOS.

é Traiter d’enjeux spécifique
6 Estuaire du Minho ou de I’Escaut
6 CCR
6 CIPEL

é Plateforme de mise en oeuvre internationale de directives,
conventions

6 CIE, CIM, CIPDR, CIPMS, ...




WIN-WIN: des objectifs nombreux , souvent complémentaires

é Navigation/sédimentation
é CCRhin, CICOS, CIPE.

6 Réseau de mesures homogenes/référentiel commun
6 Mékong, tadjikistan/Afganistan, RHME,...

6 Mettre en oeuvre la GIRE
é CIPR, CADGC,CICOS, VBA, Ag Eau Nakanbé-ex pour autres commissions, Niger

6 Gestion bilatérale d’estuaires
é Minho, Escaut

é Gestion spécifique de la ressource en eau ou de richesses écologiques,
6 Amazone, Minho, ...

6 Gestion spécifique d’activités économiques, minieres, forestieres,..
é Brésil, modele hydro-économique du Niger

& Gestion spécifique des inondations et de leur prévention

6 Gestion spécifiques des eaux souterraines, des pollutions accidentelles:
encore rares

6 L’ADAPTATION AU CHANGEM
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Les solutions

6 Des programmes d’actions communs a long terme
6 CIPR 1987-1999, IRBM plan (CADC), CICOS (GIRE), Volta (VBA strategic
plan).

é Des plans d’aménagement régionaux

é Plan d’aménagement de I’Estuaire du Minho, Long term vision process
Escaut.

6 Des projets spécifiques de protection
6 Protection de la biodiversité de 2 affluents du Minho

6 Des outils de développement
6 Modeles de prévision des crues et d’étiage du Niger,

6 Modele hydrogéologique et météorologique du Mékong,
6 Modeéle hydro géochimique du Calcaire carboniféere -Escaut

6 DES RESEAUX D’EXPERTS ET D’AMIS QUI TROUVENT DES SOLUTIONS
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Les recommandations

Un organisme avec un secretariat
permanent est souhaitable

L"echange d’informations est
prioritaire pour etablir la confiance

Une coopération réussie se fait par
etape et sur le long terme

L_es outils communs sont des atouts
majeurs de réussite

Une participation large de tous les
acteurs est une clé de la réussite

Etablir une culture de I’eau propre au
bassin doit étre un enjeu fort

Un réseau gagnant de femmes et
d’hommes au service de I’eau
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